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I FOKUS e Stark global omvarld gynnar svensk ekonomi e Tillvdxten koncentreras mer dn tidigare till de exporttunga regionerna e Stor press pa

kommunerna nar andelen unga och aldre okar snabbt framover

OVERSIKT

Ny fas

Den globala ekonomin gar starkt, vilket gynnar exportindustrin.
Samtidigt finns det fragetecken om svensk ekonomi. Nedgangen
pa bostadsmarknaden ger avtryck i inhemsk efterfragan, framfor-
allt i Stockholmsregionen. Dessutom satts kommunerna under stor
press nar andelen i arbetsfor alder sjunker samtidigt som antalet

unga och aldre okar snabbt.

Utblick

Utsikterna for den globala ekonomin ar ljus och vi
forvantar oss en global BNP-tillvaxt pa narmare fyra
procent per ar 2018-19. Detta ger ett valkommet
stdd till exportindustrin nar den inhemska efterfra-
gan dampas.

De svenska tillvaxtutsikterna for 2018 ligger kvar pa
2,5 procent, medan tillvaxten koncentreras till de
mer exportberoende regionerna. Tillvaxten i Stock-
holmsregionen mattas av nar konsumtion vaxer
langsammare i kombination med en nedgang av
bostadsinvesteringarna.

Bred optimism

Naringslivet ar fortsatt mycket positiva om nulaget
dven om optimismen har gatt tillbaka nagot i borjan
av 2018. | Norrlandsregionerna ligger optimismen
hogst och stiger — vilket beror pd en boom for till-
verkningsindustrin. Alla regioner indikerar ett betyd-
ligt starkare lage, forutom Stockholm som snarare

TILLVAXTTAKT

80 000

Farre svenskfodda i ar-
betsfor alder fram till
2025.

2,3%

Forvantad genomsnittlig
tillvaxttakt i riket 2018-19.

Kallor: SCB, Konjunkturinstitutet,
Macrobond och Nordea Markets.

indikerar ett normallage i Konjunkturinstitutets
barometer.

Pa lite ldngre sikt ar foretagen dock inte lika
optimistiska. Bland byggforetagen ar det fler
féretag som tror pa en férsamring (jamfort med
en forbattring) av marknaden om ett ar. | detalj-
handeln och den privata tjanstesektorn ar fore-
tagen neutrala om framtidsutsikterna pa ett
halvars sikt. Efterfrdgeldaget ar fortsatt mycket
starkare an normalt i alla regioner men aven det
faller tillbaka, allra mest inom den privata tjans-
tesektorn. Flaskhalsar blir mer patagliga. Inom
tjanstesektorn ar bristen pa lokaler pa sin hogsta
niva pa tio ar.

Arbetskraftsbristen dr ocksd pa rekordnivaer,
aven om den tycks ha toppat. Bristen minskar
framforallt inom byggindustrin, men nedgangen
syns regionalt i alla branscher. Anstallningspla-
nerna ligger ocksa hogre an normalt i de flesta

SYSSELSATTNINGSUTVECKLING

BRP fasta priser* (%) 2015 2016  2017P  2018P
Sverige 45 3232 2431 2525
Vastsverige 50 42(40) 3035 26(26)
Sydsverige 50 1534) 28(28) 23(22)
Smaland med 6arna 48  33(30) 2425 22(75)
Stockholm 58 32(40) 28(@34) 25@1)
Ostra Mellansverige 29 4231 24(30) 20(4)
Norra Mellansverige 25 3220 1820 15(6)
Norra Sverige 21 19018) 25016) 25(1,0)

*Faktiskt utveckling, inom parantes forra prognosen.

Kallor: SCB:s Regionalrdkenskaper och Nordea Markets.
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2019P Sysselséttning (%) 2015 2016 2017 2018P 2019P
2,00 Sverige 14 15 2321 14010 070
230 Vastsverige 12 11 2524) 1704) 110
180 Sydsverige 25 13 18(L7) 13012 080
170 Smaland med darna 21 01 310 07(05 010
25 () Stockholm 20 20 254 1505 120
150 Ostra Mellansverige 09 17 140100 20(09) 040
1,0 0 Norra Mellansverige 04 12 320 1002 000
200 Norra Sverige -0,7 30 15(15 05(03) 000

Inom parentes forra prognosen.

Kallor: SCB:s Arbetskraftsundersokningar och Nordea Markets.



branscher och regioner, samtidigt som de har fallit
tillbaka under 2017 vilket indikerar att sysselsatt-
ningstillvaxten gar tillbaka till en mer normal till-
vaxttakt framover.

Under 2017 oOverraskade sysselsattningen och
sysselsattningsgraden i flera regioner tog in rejalt
mot Stockholms och rikets niva. Trots hog efterfra-
gan pa arbetsmarknaden och stor brist pa kompe-
tens har l6nedkningarna i naringslivet (annu) inte
vaxlat upp. Under 2017 vantas l8nedkningstakten
landa pa 2,5 procent, marginellt hdgre an aret innan.
Detta innebar utmaningar fér Riksbanken, som far
vanta ytterligare pa ett starkt inhemskt pristryck.

Arbetslosheten faller tillbaka i alla regioner forutom
Sydsverige. Ostra Mellansverige, Norra Mellansve-
rige och Norra Sverige har alla sett en stark ater-
hamtning pa arbetsmarknaden under 2017. Det blir
allt tydligare att om arbetslosheten ska falla tillbaka
mer i riket, sa ar det i Sydsverige som arbetsmark-
naden behdver forbattras. En forklaring till att den
sydsvenska arbetsmarknaden inte gar béattre ar att
de har en relativt lag andel svenskfédda i arbetsfor
alder. Samtidigt har bade Stockholm och Ostra
Mellansverige en hogre andel utomeuropeiskt
foddda och en lagre arbetsloshet. Aven Vastsverige
ligger mycket nara den sydsvenska nivan pa uto-
meuropeiskt fodda i arbetsfor alder. Den konjunktu-
rella nedgangen i arbetsléshet beddms i huvudsak
vara over, och framover stabiliseras arbetslosheten
kring 6,5 procent i riket.

Stor press pa kommunerna och nista regering

| samtliga regioner 6kar andelen unga (under 20 ar)
och éaldre (75+ ar) mycket snabbt. Samtidigt ar
befolkningstillvaxten bland de i arbetsfor alder
blygsam. Utmaningar vantar nar skatteunderlaget
sannolikt inte utvecklas i takt med investerings- och
forsorjningsbehovet. Dessutom minskar andelen
svenskfodda i arbetsfor alder, vilket satter ytterli-
gare press pa integrationen. Samtidigt tycks det
redan idag finnas ett samband mellan en hog andel
utomeuropeiskt fodda och en hog regional arbets-
6shetsniva.

Dessutom innebar en langsam befolkningstillvaxt i
arbetsfor alder att bade sysselsattning och potenti-
ell tillvaxt vaxlar ner vilket innebar att produktivi-
tetstillvaxten ater hamnar i fokus. | detta nummer
bryter vi ner befolkningstillvaxten regionalt. Bast ser
det ut for Stockholm, medan Smaland med 6arna
och Norra Mellansverige moter den storsta utma-
ningen under det kommande decenniet (las mer i
temat "Fler att forsorja” pa sidan 14).
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A/

Svensk varuexport foljer
mycket val varldsefterfra-
gan, har i form av utveckl-
ingen av importen inom
industrilanderna.

B/

Stockholm har haft den
starkaste utvecklingen av
BRP under 2000-talet.
Regionerna bor dock jam-
féras med sin egen poten-
tiella tillvaxt och inte med
varandra da forutsatt-
ningarna ser mycket olika
ut i de olika regionerna.

c/

Sysselsattningen okar i
alla regioner. Sysselsatt-
ningen vaxer mest i
Stockholm, men relativt
befolkningen okar syssel-
sattningen  snabbast i
Norra Sverige.

D/

| alla regioner okar ande-
len unga och aldre snabbt
och nar atminstone 50-ars
hogsta ar 2025.

REGIONERNA
Vastsverige Vastra Gota-
lands och Hallands lan.
Sydsverige Skane och
Blekinge lan.

Smaland med o6arna
Jonkopings, Kronobergs,
Kalmar och Gotlands lan.
Stockholm  Stockholms
lan.

Ostra Mellansverige
Uppsala, Vastmanlands,
Soédermanlands,  Orebro
och Ostergétlands &n.
Norra Mellansverige
Gavleborgs, Dalarnas och
Varmlands lan.

Norra Sverige Jamtlands,
Vasterbottens, Vaster-
norrlands  och Norr-
bottens lan.

Kéllor: SCB, Konjunkturinstitutet,
CPB Netherlands Bureau for Eco
nomic Policy Analysis, Macrobond
och Nordea Markets.
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I FOKUS e Vistsverige vantas toppa tillvaxtligan 2017-19  Tecken pa for regionen mer normala tillvéxttal framdver o Vastsverige befaster sin position

som Sveriges andra sysselsattningsmotor

VASTSVERIGE

Dragh

jalp

Det vastsvenska naringslivet gar fortfarande pa hogvarv, aven om
tillvaxttoppen har passerat for denna gang. Optimismen ar fortsatt
hog och flaskhalsar ar fortfarande en utmaning. Utsikterna pa
langre sikt indikerar dock en atergang till ett nagot lugnare lage,

sarskilt inom byggindustrin.

Aktiviteten i det vastsvenska naringslivet ar mycket
hdg och Vastsverige vantas toppa tillvaxtligan
under 2017-19. Optimismen om nuldget ar ocksa
hog. Byggbehovet &r stort, dven om priserna pa
bostadsratter har fallit under hosten.

Det finns dock tecken pa att Vastsverige ar pa vag
mot ett mer normalt [dge framover. P4 langre sikt &r
det fler foretag an tidigare som tror pa en férsam-
ring. Arbetskraftsbristen har toppat och daven om
anstallningsplanerna ligger pa hdga nivaer, har de
minskat fran toppnoteringarna under sommaren
2017. Samtidigt ar efterfrageldaget inom tillverk-
ningsindustrin pa rekordnivaer, de klart basta note-
ringarna i Konjunkturinstitutets regionala barometer
sedan starten 2007. Bade brist pd arbetskraft och
brist p& maskin- och anlaggningskapacitet hammar
tillvaxten framover.

A / For regionen mer normala tillvaxttal framover
Procent, fasta priser

69,1%

Sysselsattningsgrad, fjar-
de kvartalet 2017 (sason-
gsrensat, [s.r.]).

2,5%

Foérvantad genomsnittlig
tillvaxttakt 2018-19.

B/

Detaljhandeln och privat
tjianstesektor om 6 man,
byggmarknaden om 12
man, tillverkningsindustrin
orderldge om 3 man.

Kallor: SCB, HOX, Konjunkturinstitu
tet, Macrobond och Nordea Markets.

Sysselsattningstillvaxten under 2017 var hog, i niva
med forvantningarna givet den starka konjunkturen.
Alla sektorer vaxte, allra mest okade byggindustrin
med en sysselsattningstillvaxt pa 9,1 procent.

Befolkningen vantas 6ka med 41000 personer till
2019, varav 15500 ar i arbetsfor alder. Sysselsatt-
ningstillvaxten vantas vara fortsatt god, med en
sysselsattningsokning pa knappt 30 000 personer.
Sysselsattningsgraden fortsatter att starkas och
Vastsverige tar allt tydligare positionen som Sveri-
ges andra sysselsattningsmotor.

Aven arbetsldsheten minskar och ligger p& under
sex procent (5,9 procent under fjarde kvartalet 2017).
Samtidigt blir kompetensbristen mer pataglig och
svarigheterna for personer med utsatt stallning pa
arbetsmarknaden bestar.

B / Marknadsférvantningar, framatblickande, Vastsverige
Standardavvikelse, nettotal (andel forbattras-forsamras), sasongsrensat
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| FOKUS e Fortsatt hog optimism i Sydsverige o Arbetslosheten stiger snabbt i Malmo e Strukturella utmaningar pa arbetsmarknaden bestar

SYDSVERIGE

Stigande

arbetsloshet

Optimismen ar fortsatt hog i det sydsvenska naringslivet, vilket
talar for god tillvaxt under inledningen av 2018. Den forbattrade
danska konjunkturen gynnar sodra Sverige, men inte lika mycket
som tidigare da pendlingen har minskat. Trots god sysselsattnings-
tillvaxt Ookar arbetslosheten och ligger aterigen pa 12 procent i
Malmo. De stora skillnaderna mot rikets arbetsmarknad bestar.

Optimismen ar hdég inom det sydsvenska narings-
livet men marknadsférvantningarna tyder pa en
atergang till en nagot lugnare tillvaxttakt framdover.

Bostadspriserna har fallit mindre an i Stockholm,
och Malmo har fortfarande en betydligt lagre pris-
bild. Nulaget i byggindustrin ar gott, men forvant-
ningarna pa byggmarknaden om ett &r har fallit
under andra halvaret 2017. Efterfrdgelaget ar fort-
satt hogt i alla branscher, allra starkast inom till-
verkningsindustrin. Flaskhalsar i form av lokaler,
utrustning och anlaggningskapacitet blir allt mer
patagliga.

Sysselsattningen utvecklades starkare an forvantat
under 2017, och sysselsattningstillvaxten var bred
inom regionen. Befolkningen vantas oOka med
31000 personer till 2019, varav 10 500 ar i arbetsfor

A / Aterhamtning under prognosperioden
Procent, fasta priser

12,1%

Arbetsloshet i Malma,
fiarde kvartalet 2017 (s.r.).

2,1%

Forvantad genomsnittlig
tillvaxttakt 2018-19.

B/

Malmo har rikets hogsta
arbetsloshet och en skill-
nad mot rikets pa sex pro-
centenheter.

Kallor SCB, HOX, Konjunkturinstitu
tet, Macrobond och Nordea Markets.

alder. Sysselsattningen véntas Oka med ungeféar
15000 personer. Samtidigt som sysselsattnings-
graden stiger, sa Okar den inte tillrackligt for att
knappa in mot rikets nivaer.

En svag krona och battre dansk konjunktur gynnar
Sydsverige, sarskilt den privata tjanstesektorn och
detaljhandeln da danskar dker over och handlar i
Sydsverige. Samtidigt minskar pendlingen, vilket
innebar att regionen inte till fullo drar nytta av den
danska uppgangen och den laga arbetsldsheten i
Kopenhamn. Arbetslosheten vander istallet upp i
Sydsverige och ligger hela tva procentenheter hogre
an i riket. | Malmo ar arbetslésheten dter uppe pa 12
procent och okar. En forklaring bakom den hoga
arbetslosheten ar att Skane lan har rikets nast lagsta
andel svenskfédda i arbetsfor alder (las mer i temat
"Fler att forsorja” pa sidan 14).

B / Arbetsloshet, Malmo jamfort med riket
Procent, andel av arbetskraften; staplar Malmo-riket, procentenheter
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| FOKUS e Stark global konjunktur lyfter Smalandsregionen e Tjanstesektorn blir allt viktigare e Rikets ldgsta arbetsloshet

SMALAND MED OARNA

Global

uppgang

Den starka omvarlden fortsatter att ge skjuts at den smaldandska
industrin. Optimismen ar pa fortsatt hoga nivaer och [6Gnsamheten
ar god. Pa langre sikt ar det dock fler féretag an normalt som tror
pa forsamrat lage i alla branscher utom den privata tjanstesektorn.
Arbetskraftsbristen ligger kvar pa rekordhdga nivaer.

Industrin ar den storsta sektorn i Smalandsregionen
och den fortsatter att gynnas av den globala upp-
gangen. Optimismen om nuldget i det smaldndska
naringslivet ligger kvar pd mycket héga nivaer.

Trots att uppgangen av byggandet har varit mindre
i regionen 6kar andelen foretag som tror pa férsam-
rat lAge om ett ar. Efterfragelaget inom byggsektorn
beddéms daremot fortsatt vara bra under inledning-
en av 2018.

Forvantningarna inom tjanstesektorn ar fortfarande
pé& hdgre nivder an normalt. Aven anstallningspla-
nerna och arbetskraftsbristen ar betydligt hogre an
normalt. Tjanstesektorn fortsatter att vaxa och blir
allt viktigare for regionen. Investeringarna i tjanste-
sektorn ligger dock kvar pd samma niva som for
femton ar sedan, ndgot som kan bero pa att mindre

A / Fortsatt aterhamtning kommande ar
Procent, fasta priser

10,0 1
BRP Smaland med darna
751 BNP Sverige

3,8%

Forvantat tillvaxt i varlds-
ekonomin under 2018.

2,0%

Forvantad genomsnittlig
tillvaxttakt 2018-2019.

B/

Dramatisk okning av an-
delen unga och aldre i alla
delar av Smalandsregion-
en under de kommande
atta aren.

Kallor: SCB, Konjunkturinstitutet,
Macrobond och Nordea Markets.

investeringstunga branscher som handel och turism
ar en stor del av den smalandska tjanstesektorn.

Sysselsattningen dkade snabbt under 2017, framfor-
allt inom vard och omsorg. Sysselsattningen okar i
alla delar av Smalandsregionen, allra snabbast pa
Gotland. Arbetslosheten foll tillbaka under aret och
ligger lagst i riket pa 5,5 procent.

Sysselsattningsgraden stiger ocksd, och fram till
2019 vantas sysselsattningen vaxa med drygt 3 000
personer. Under samma period vantas dock den
arbetsfora befolkningen bara éka med 2 000, jam-
fort med en total befolkningsdkning pa 13 000 per-
soner. Detta innebar en snabb uppgang av andelen
unga och aldre i alla delar av Smaélandsregionen,
vilket satter press pa kommunerna (las mer i temat
"Fler att forsorja” pa sidan 14).

B / Andel av befolkningen under 20 ar och 75+ ar
Procent av total befolkning

-2,51
-5,0 1
_7’5 il

-10,0 §

-12,5

AN N\

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

8 / Nordea Regionala Utsikter / 1/2018

r 10,0 38 r38
r 75 374 r37
r 50 36 r36
r 25 35 r35
/"‘\_//
0,0 347 F34
L 25 334 r33
L -50 324 F32
L 75 314 F31
1 -10,0 304 r 30
1970 1975 1980 1985 1990 1995 2000 2005 2010 2015 2020 2025
F-12,5

Gotlands lan = Jonkopings lan == Kronobergs lan = Kalmar lan



| FOKUS e Fortfarande god, men dampad, tillvaxt framover e Anstallningsplanerna inom privat tjanstesektor sjunker e En klar majoritet av byggforeta-

gen tror pa forsamrat lage om ett ar

STOCKHOLM

Dampning

Toppen av hogkonjunkturen i Stockholm ar passerad och regionen
atergar till en tillvaxttakt i nivd med rikets. Nedgangen pa
bostadsmarknaden och till foljd en dampad konsumtionstillvaxt
gor avtryck i tillvaxttalen for Stockholmsregionen. Bade arbets-
kraftsbristen och anstallningsplanerna ligger fortsatt hogt, men har
sjunkit fran toppnoteringarna under inledningen av 2017.

Stockholmsregionen har haft positiva tillvaxttal for
samtliga ar under 2000-talet och véantas fortsatta
vaxa i god, men nagot lagre, takt an tidigare.

Naringslivet ar forsiktigt optimistiska om nulaget,
men foretagen i regionen indikerar ett normallage;
inte ett mycket starkare lage som vi ser i andra delar
av landet. En forklaring kan vara att Stockholm har
en mindre andel tillverkningsforetag, och drar darfor
inte lika stor nytta av den starka efterfrdgan i om-
varlden. Nedgangen pad bostadsmarknaden under
hosten 2017 ger ocksa avtryck. Priset pa lagenheter
sjonk med 11 procent under 2017, medan priset pa
villor gick ned med 6 procent.

En klar majoritet av byggfdretagen ser en férsam-
ring av marknaden pa ett ars sikt, och framtidsutsik-
terna ar pa sin lagsta niva pa tio ar. Detta spiller

71000

per kvadrat-
stad,

Medelpris
meter, Stockholm
februari 2018.

2,5%

Foérvantad genomsnittlig
tillvaxttakt 2018-19.

B/

Lagsta noteringen pa 10
ar for byggutsikterna om
ett ar i Konjunkturinstitu-
tets barometer.

Kallor: SCB, HOX, Konjunkturinsti
tutet, Booli Pro, Macrobond och

over pa konsumtionen och tillforsikten faller aven i
detaljhandeln.

Sysselsattningen okade med 30 000 personer under
2017, framst inom tjanstesektorn. Bade arbetskrafts-
bristen och anstéllningsplanerna ligger ocksa hogt,
men har fallit i alla branscher. Samtidigt dampades
sysselsattningstillvaxten under andra halvaret 2017.
Arbetslosheten har legat still sedan varen 2016 och
ligger idag i nivd med arbetsldsheten i riket, efter en
stark upphamtning i andra delar av landet.

Befolkningen vantas dka med 72 000 personer till
2019, varav 43 000 ar i arbetsfor alder. Sysselsatt-
ningsgraden har dkat sedan 2010 men beddms nu
plana ut. Detta innebar en sysselsattningstillvaxt pa i
genomsnitt 1,4 procent per ar 2018-19.

B / Marknadsférvantningar om 12 manader, Stockholm
Nettotal, andel forbattras-forsamras, sasongsrensad

Nordea Markets.
A / Stockholms lan vaxer i linje med riket framover
Procent, fasta priser
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I FOKUS e« Inbromsning i byggindustrin e Anstallningsplanerna i tjanstesektorn ligger hogt e Bred regional sysselsattningstillvaxt

OSTRA MELLANSVERIGE

Inbromsning

av byggandet

Optimismen ar fortsatt hog i regionen med undantag for byggin-
dustrin, dar sarskilt utsikterna om ett ar faller brant. Aven anstall-
ningsplanerna gar ner inom byggbranschen medan anstallnings-
planerna inom den privata tjanstesektorn stiger fran redan hoga
nivaer. Arbetslosheten har fallit snabbt under 2017 och narmar sig

nivan i riket.

Byggandet dkade snabbt under 2016-17 i regionen
och inbromsningen kan bli betydande. Priserna
faller i alla stora stader i regionen. An sd lange har
detta dock inte spillt 6ver till konsumentfortroendet.

P4 ett ars sikt tror en majoritet av byggforetagen pa
férsamrat lage. Pa lite sikt tror dven andra
branscher pa oforandrat lage, istallet for forbattrat
lAge som tidigare. Konjunkturtoppen tycks saledes
vara passerad. Efterfrageldget ar fortsatt battre an
normalt, men andelen foretag som uppger bris-
tande efterfrdgan som framsta hinder dkar igen.

Arbetskraftsbristen stiger dock inom tjanstesektorn
och tillverkningsindustrin, dar mer an halften av
foretagen upplever brist pd arbetskraft. Anstall-
ningsplanerna ligger fortsatt hogt inom alla
branscher utom byggindustrin.

A / Tillvaxttalen vantas aterga till i niva med rikets framover
Procent, fasta priser

6,8%

Arbetsloshet, fiarde kvar-
talet 2017 (s.r.).

1,7%

Forvantad genomsnittlig
tillvaxttakt 2018-19.

B/

Arbetslosheten har mins-
kat med 1,1 procentenhet-
er under de tva senaste
kvartalen.

Kallor: SCB, HOX, Konjunkturinstitu
tet, Macrobond och Nordea Markets.

Sysselsattningen Okade snabbt under 2017 och vax-
lade upp under andra halvéret, da sysselsattningen
Okade med i genomsnitt 1,0 procent per kvartal.
Sysselsattningstillvaxten var bred regionalt, i alla lan
Okade sysselsattningen snabbare an normalt.
Branschvis var det dock bara tjanstesektorn som
vaxte under 2017.

Befolkningen vantas 6ka med 35 000 personer till
2019, varav 9 500 &r i arbetsfor alder. Sysselsatt-
ningsgraden okar, men ligger fortfarande mer an tva
procentenheter under nivan i riket. Samtidigt faller
arbetslosheten snabbt inom alla lan i regionen. Ned-
gangen ar mest uttalad i Sédermanlands lan, som
inte langre ligger hdgst i riket. Utmaningar med
integration och den hdga arbetslosheten for lagut-
bildade kvarstar, om &n nagot mildare an tidigare.

B/ Arbetsmarknaden Ostra Mellansverige
Tusental (vanster); procent, andel av arbetskraften 15-74 ar (hoger)
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I FOKUS e Normalisering under 2018-19 e Tjanstesektorn ar mest positiva om utsikterna langre fram e Snabb nedgang av arbetslosheten i framforallt

Gavleborgs lan

NORRA MELLANSVERIGE

Normalisering

Optimismen ar fortsatt hog inom naringslivet. Detaljhandeln indi-
kerar dock ett forsamrat lagre framdver och pa lite langre horisont
ar det bara den privata tjanstesektorn som ser forbattringar.
Samtidigt har regionen utvecklats starkt under de senaste aren och
framover vantas snarast en normalisering. Arbetsmarknaden gar
ocksa starkt och arbetslosheten faller tillbaka.

Optimismen ar fortsatt hog vilket indikerar en stark
start pa 2018. | slutet av 2017 minskade tillforsikten
dock nagot inom bygg- och tillverkningsindustrin.
Aven arbetskraftsbristen minskar, dock inte inom
offentlig sektor. Anstallningsplanerna backar ocksa
och ligger till och med lagre an normalt inom de-
taljhandeln.

P& lite ldngre sikt ligger forvantningarna lagre an
normalt i alla branscher forutom den privata tjans-
tesektorn. Efterfragelaget ar dock fortsatt hogre an
normalt. Aven nyanmalda platser ligger kvar pa
hoga nivaer.

Under 2017 okade sysselsattningen med ungefar
12 000 personer. Industrin var sysselsattningsmo-
torn inom néringslivet med en tillvaxt pa 7,9 pro-
cent, medan bade handeln och tjanstesektorn mins-

A / God tillvaxt givet den mattliga befolkningstillvaxten framover
Procent, fasta priser

10,0

754 .
BNP Sverige
504
2,54

0,0

BRP Norra Mellansverige

-0,1%

Forvantad arlig tillvaxt av
befolkningen 15-74 ar till
2025.

1,2%

Foérvantad genomsnittlig
tillvaxttakt 2018-19.

B/

Arbetslosheten faller till-
baka snabbt i Gavleborgs
lan, och ligger relativt lagt
i alla delar av regionen.

Kallor: SCB, Konjunkturinstitutet,
Arbetsformedlingen, Macrobond och
Nordea Markets.

kade antalet anstallda. Offentlig sektor expanderade
ocks3, sysselsattningen inom utbildning tkade med
5800 personer och inom véard och omsorg med
4 400 personer. Arbetslosheten faller snabbt, fram-
forallt inom Gavleborgs lan. Samtidigt ar andelen
arbetslosa med utsatt stallning hog.

Befolkningen i arbetsfor alder vantas dessutom
minska med 2 500 personer till 2019, medan befolk-
ningen totalt vantas dka med 9 000.

Sysselsattningsgraden har dock dkat snabbt under
det senaste aret och véntas fortsatta att forbattras.
Sysselsattningen vantas trots en minskning av den
arbetsfora befolkningen 6ka med knappt 4 000
personer fram till 2019. For att detta ska ske kravs
dock att integrationen av utrikes fédda forbattras.

B / Arbetsloshet i Norra Mellansverige
Procent, 3-kvartals glidande medelvarde, 15-74 ar
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I FOKUS e Stor optimism i naringslivet e Snabb 6kning av sysselsattningsgraden relativt riket ¢ Minskande befolkning i arbetsfor alder

NORRA SVERIGE

Upphamtning

Optimismen bland de norrlandska foretagen ar pa sina hogsta ni-
vaer sedan 2010. Framforallt tillverkningsindustrin har aterhamtat
sig och drar nytta av den starka globala konjunkturen. Sysselsatt-
ningen har ocksa okat markant och skillnaden mot riket har mer an
halverats pa tva &r. Aven arbetsldsheten faller snabbt.

Tillforsikten i det norrlandska naringslivet dkar fran
redan hdga nivaer, och néringslivet indikerar ett
mycket battre lage an normalt. Utsikterna for reg-
ionen revideras upp och tillvaxten blir ocksa betyd-
ligt hdgre an normalt.

Uppvaxlingen drivs framforallt av exportindustrin
som gynnas av det starka globala efterfragelaget.
Under inledningen av 2018 fortsatter ocksa aktivite-
ten i byggsektorn vara hdg, och aven detaljhandeln
och tjanstesektorn indikerar ett starkt efterfrage-
lage. Pa lite langre sikt indikerar dock bade byggin-
dustrin och detaljhandeln viss avmattning.

Befolkningen i arbetsfor alder har varit i princip
oforandrad under de senaste sju aren. Trots detta
har sysselsattningen 6kat med tio procent, vilket har
inneburit en snabb upphamtning av sysselsatt-

A / Uthalliga konjunkturutsikter i Norra Sverige
Procent, fasta priser

10,0

754

BRP Norra Sverige BNP Sverige

l

504

2,5+

0,0
=254 \/

-5,0 1

751

-10,0 §

66,6%

Sysselsattningsgrad, fjar-
de kvartalet 2017 (s.r.).

2,2%

Forvantad genomsnittlig
tillvaxttakt 2018-19.

B/
Snabb uppgang av
sysselsattningsgraden i
Norra Sverige och en
kraftig aterhamtning mot
riket.

Kallor: SCB, Konjunkturinstitutet,
Macrobond och Nordea Markets.

ningsgraden. Skillnaden mot riket har minskat med
mer an tva tredjedelar sedan 2010 och mer an halve-
rats de senaste tva aren. Under 2017 okade syssel-
sattningen mest inom handeln, dar sysselsattningen
Okade med drygt tio procent.

Bade foretagens anstillningsplaner och beddm-
ningar om arbetskraftsbristen ligger betydligt hogre
an normalt. Befolkningen i arbetsfor alder vantas
minska med 4 000 personer i regionen till 2019.
Sysselsattningsgraden vantas dock fortsatta att
stiga, och sysselsattningen vantas oka med drygt
2 000 personer under samma period.

Befolkningen i arbetsfor dlder vantas dock minska
med ungefar 0,3 procent per ar fram till 2025, ndgot
som ocksa innebar lagre potentiell tillvaxt framover
(las mer i temat "Fler att forsorja pa sidan 14).

B / Sysselsattningsgrad 15-74 ar, Norra Sverige jamfort med riket
Procent, andel av befolkningen; staplar Norra Sverige-riket, procentenheter
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“"Upphamt-
ningen av den
norrlandska
jobbtillvaxten
har varit
remarkabel.”

SSSSSSSSSSSSSS
Nordea Senior Analyst



TEMA: BEFOLKNINGSUTVECKLING

Fler att forsorja

Andelen unga och éaldre okar snabbt i alla regioner. Under de kommande atta
aren stiger denna andel till de hogsta nivaerna pa atminstone 50 ar. Fran en
gynnsam utveckling under det senaste decenniet, moter vi nu en ny verklighet
som kommunerna och nasta regering maste forhalla sig till. Utmaningar vantar
nar skatteunderlaget sannolikt inte haller jamna steg med investerings- och
forsorjningsbehovet. En battre fungerande integration och hogre produktivitets-
tillvaxt borde sta hogst pa agendan for att mota befolkningsforandringarna.

Kommunerna star infor stora utmaningar de narm-
aste aren. Fran en gynnsam demografisk utveckling,
dar andelen i arbetsfor alder successivt har okat,
vantas nu en snabb uppgang av andelen unga och
aldre.

Nytt normalldge

Detta ar dessutom en bestaende forandring. Ande-
len vantas fortsatta att oka fram till 2030 och dar-
efter ligga kvar pad dessa nivaer i alla regioner (se
bild A). Fram till 2045 vantas antalet som ar 75 ar
och aldre 6ka med 680 000 personer, och i Stock-
holms [an mer an férdubblas fran dagens 160 000.

| den har fordjupningen tittar vi narmare pa hur
befolkningen utvecklas i olika delar av landet utifran
specialbestallda befolkningsprognoser fran SCB.
Med tanke pa osakerheten i langre befolkningspro-
gnoser fokuserar vi pa perioden fram till 2025, men
monstret vdntas besta atminstone de kommande 30
aren.

Press pa offentlig sektor

Den starka befolkningsokningen de senaste aren
och hogkonjunkturen just nu innebar att de offent-
liga finanserna for tillfallet ar starka. Men redan
nasta regering och statens framtida budget kommer
att sattas under press.
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Manga kommuner och landsting far sannolikt svart
att finansiera de investeringar i barnomsorg, skola,
sjukvard och &ldreomsorg som kravs framdover.
Dessutom 6verfors forsdrjningsansvaret efter tva ar
for nyanlanda som inte kommer i arbete till kom-
munernas forsorjningsstod.

For att undvika att kommunal- och landstings-
skatten hojs, blir staten tvungen att skjuta till mer
pengar pa kort sikt. Ytterligare hogre skatter pa
arbete skulle riskera att minska antalet arbetade
timmar i ekonomin och darmed férsvara finansie-
ringen vytterligare. P& langre sikt blir det darfor
mycket viktigt med produktivitetsforbattringar,
bade i offentlig sektor for att minska kostnads-
trycket men ocksa inom ndaringslivet nar en lagre
andel ska forsorja allt fler.

Dampad befolkningstillvaxt ar inte bara ett svenskt
fenomen. | de flesta utvecklade lander (och Kina)
vantas befolkningen i arbetsfor alder 6ka langsam-
mare an resten av befolkningen under kommande
decennier. | bland andra Tyskland, Finland och
Danmark vantas befolkningen i arbetsfor alder till
och med minska (se bild C). Ytterligare utmaningar
vantar for svensk ekonomi nar befolkningstillvaxten
och saledes ocksa efterfrdigan pa svensk export
minskar hos vara viktigaste handelsparters.

“Fran en gynn-
sam demografisk
utveckling, dar
andelen i arbets-
for alder succes-
sivt har okat,
vantas nu en
snabb uppgang
av andelen unga
och aldre.”

Susanne Spector
Nordea Senior Analyst



A / Andel yngre &n 20 ar och 75+ ar
Procent av befolkningen
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Vastsverige = Sydsverige == Smaland med 6arna == Stockholm
Ostra Mellansverige = Norra Mellansverige = Norra Sverige

Farre ska forsorja fler

Under de kommande sju aren minskar andelen i
arbetsfor alder. Antalet personer som &ar 75 ar och
aldre okar med 33 procent (motsvarande 300 000
personer) — vilket kan jamforas med en befolk-
ningstillvaxt bland de som arbetar pa fem procent.

| nio lan och tva regioner (Norra Mellansverige och
Norra Sverige) vantas dessutom den arbetsfora
befolkningen minska fram till 2025. Ser vi till den
svenskfodda befolkningen minskar gruppen 15-74
ar i hela landet utom i Stockholms an.

Det som haller tillbaka befolkningsminskningen i
regionerna ar befolkningstillvaxt i gruppen som ar
fodd utanfor Europa, vilket okar trycket pa att for-
battra integrationen.

Dessutom Okar andelen unga ocksa snabbt, med
totalt 13 procent fram till 2025. Detta tillsammans
med en svag tillvaxt av befolkningen i arbetsfor
alder innebar att farre personer kommer behdva
forsorja fler. Andelen unga och &aldre nar 50-ars
hogsta i alla regioner ar 2025, sannolikt de hdgsta
nivaerna nagonsin.

Flera utmaningar

Stockholms an kommer bast ut med den lagsta
andelen att forsorja (33 procent). Vastsverige ligger
ocksa under genomsnittet i riket pa 35 procent.
Stérst ar utmaningen i Smaland med 06arna och
Norra Mellansverige med andelar pa 37 procent.

Om vi istallet ser till de olika lanen ligger, forutom
Stockholm och Vastra Gotaland, Uppsala samt
Norrbotten och Vasterbotten bast till (se bild B).
Dessa lan ligger ocksa relativt bra till idag.

B/ Forvantad andel yngre &n 20 ar och 75+ ar, 2025
Procent av total befolkning

38 B Stockholm
Vistra Gotaland
Uppsala

&7 Norrbotten
Vasterbotten

36 Skane
Gstergbtiand

35 Virmland
Gotland
Orebro

34+  Vasternorrland
Vistmanland

33 Jamtland
Gavleborg
Jonkoping

324 Halland
Blekinge

314 Kalmar
Kronoberg
Dalarna

30+ u Sdermantand

Hogst andel unga och aldre finns i Sédermanlands,
foljt av Dalarnas, Kronobergs, Kalmar och Blekinge
lan. Samtidigt ar det snabba okningar av unga och
aldre aven i de lan som kommer ut relativt val.

I Uppsala lan dkar andelen aldre mest i riket (med
45 procent) och andelen unga okar nast mest (med
15 procent). Aven om det vags upp av en stark
befolkningsokning staller det stora krav pa investe-
ringar for att kunna erbjuda alla barn exempelvis
forskoleplats och aven investeringar i vard och
aldreomsorg for att mota de aldres behov. Flaskhal-
sar kan uppstd nar den offentliga verksamheten
maste expandera snabbt.

Sédermanlands lan & andra sidan har bade en
snabb tillvaxt av unga (hogst i riket pa 16 procent)
och aldre (med 38 procent) samtidigt som lanet
ocksa har en relativt svag tillvaxt av befolkningen i
arbetsfor alder. Detta satter annu storre press pa
kommunerna nar investeringsbehovet ar hogt sam-
tidigt som skatteunderlaget utvecklas relativt svagt.

| regioner med lagre befolkningstillvaxt ser det
annorlunda ut. | Norrbottens och Vasterbottens lan
minskar antalet i arbetsfor alder. Samtidigt ar till-
vaxten av unga och aldre ocksa betydligt lagre an i
andra delar av landet, vilket forklarar varfor
andelarna unga och éldre ligger s& pass lagt.
Investeringsbehovet blir sdledes mindre, men en
minskande befolkning i arbetsfér alder innebér
samtidigt att kommunerna i dessa regioner sanno-
likt kommer fa ett mindre skatteunderlag framdver.

Kronobergs, Kalmar och Blekinge lan som har hoga
andelar att unga och aldre har ett liknande monster,
men dessutom en betydligt snabbare uppgang av
framforallt andelen unga.

A/

Fran en sjunkande andel
unga och aldre under
inledningen av 2000-talet
Okar andelarna snabbt de
narmaste aren och ligger
déarefter kvar pa perma-
nent hogre nivaer.

B/

Lagst andel unga och
aldre vantas aterfinnas i
Stockholms och Vastra
Gotalands lan, medan de
hdgsta andelarna vantas
i Sodermanlands och
Dalarnas lan.

“Det som haller
tillbaka
befolknings-
minskningen i
regionerna ar
befolkningstill-
vaxti gruppen

som ar fodd

utanfor Europa,
vilket okar
trycket pa att
forbattra
integrationen.”

Susanne Spector
Nordea Senior Analyst
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C/ Befolkning i arbetsfor alder 15-74 ar, EU-15
Ackumulerad forandring 2017-2025, procent
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Hur manga kan vi bli?

Totalt vantas Sverige na en befolkning pa ungefar
11 miljoner ar 2025. Det kan dock finnas skal att oroa
sig Over kommunernas egna befolkningsprognoser.
Dels tycks dessa i for lag utstrackning ta hansyn till
forandringar av befolkningens sammansattning, och
dels ar de generellt optimistiska om framtiden. En
sammanstallning éver de kommuner som har lattill-
gangliga befolkningsprognoser (drygt halften av
kommunerna) visar att dessa summerar till en be-
folkningstillvaxt pa drygt 10 procent mellan 2018
och 2025 medan SCB:s prognos for riket ar pa 7,2
procent under samma period. Om vi summerar
kommunernas prognoser till lansprognoser over-
skattar de flesta delar av landet sin befolkningstill-
vaxt, med undantag for Vastmanlands, Jonkopings,
Sédermanlands och Skédne lan.

Att befolkningen oOkar framforallt bland aldre och
yngre innebar ocksa att befolkningsprognoser ar en
skakig grund att bygga bostadsbehovsprognoser
pa. Unga under 20 ar bor i regel hemma, och kan
visserligen bidra till att oka efterfrdgan pa storre
bostader men sannolikt inte fler totalt sett. En
snabb tillvéxt i aldersgruppen som &r 75 ar och
aldre kan innebara behov av sarskilda boenden, och
det kan finnas behov att se dver sitt bostadsbestand
aven i kommuner som inte har renodlad bostads-
brist i bemarkelsen att byggandet har varit lagre an
den ackumulerade befolkningstillvaxten (nagot vi
diskuterade i detalj i férra numret av Regionala
Utsikter).

Betydelse for tillvixt och rantor

Hur befolkningen utvecklas ar ocksa en av de vik-
tigaste faktorerna bakom den potentiella tillvaxten.
Ser vi till befolkningsprognoserna sa tyder dessa pa
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D / Befolkning i arbetsfor alder 15-74 ar, Sverige
Ackumulerad férandring 2017-2025, tusental
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= F6dd i Sverige = Fodd i Europa = Fodd utanfor Europa

en Okande skillnad mellan storstadsregionerna och
andra delar av Sverige, framfdrallt mot Stockholm.

| Stockholms lan vantas befolkningen i arbetsfor
alder 6ka med drygt tio procent fram till 2025, me-
dan uppgangen i resten av riket ar pa knappt tre
procent. Prognoser ar dock osakra, och den starka
konjunkturen i andra delar av landet skulle kunna
innebara att fler stannar kvar och kanske till och
med flyttar dit om arbetslosheten faller tillbaka
ytterligare i dessa regioner.

De senaste aren har vi haft en mycket gynnsam
utveckling pd arbetsmarknaden med bade hog
befolkningstillvaxt och en stigande andel i jobb.
FramoOver vantas denna utveckling mattas av i takt
med att framforallt den svenskfodda befolkningen i
arbetsfor alder minskar. Detta innebdr ocksa att
potentiell tillvaxt blir lagre, om inte det senaste
decenniets utveckling med svag produktivitetsut-
veckling vander. Lagre potentiell tillvaxt torde ocksa
fa genomslag i lagre langa jamviktsrantor, trots att
aldre i regel sparar mindre. Detta motverkas istallet
av en 6kad medellivslangd, som oOkar behovet av att
spara aven for aldre.

Lagre befolkningstillvaxt innebar ocksa en lagre
sysselsattningstillvaxt och lagre tillvaxt av arbetade
timmar. Det finns visserligen utrymme att oOka
arbetstiden da en inte obetydlig andel av de som
arbetar ar undersysselsatta. Samtidigt har andelen
redan minskat, sannolikt pa grund av hdga bristtal i
offentlig sektor som har inneburit att andelen kvin-
nor som arbetar ofrivillig deltid har gatt ner.

c/

Befolkningen i arbetsfor
alder vantas minska i
flera av vara grannlander,
samtidigt dr Sverige inte
bast i klassen trots hog
invandring.

D/

Befolkningen i arbetsfor
alder vantas minska for
personer som ar fodda i
Sverige medan antalet
utomeuropeiskt fodda
vantas 6ka markant.

“Detta innebar
ocksa att
potentiell tillvaxt
blir lagre, om
inte det senaste
decenniets
utveckling med
svag produktivi-
tetsutveckling
vander.”

Susanne Spector
Nordea Senior Analyst



E / Sysselsattningsgrad 15-74 ar

Procent, sasongsjusterad och 6-manaders glidande medelvarde
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Integrationen blir avgorande

Den arbetsfora befolkningen ar idag drygt 7,4 miljo-
ner personer. Fram till 2025 vantas den oka med
drygt 350 000, samtidigt som antalet svenskfodda
minskar med ungefar 80 000 personer (se bild D).
Den stora 6kningen kommer bland personer som ar
fodda utanfor Europa, varav en del som vuxit upp i
Sverige och andra som annu inte har kommit hit.

For de flesta fungerar den svenska arbetsmark-
naden bra. Sverige har EU:s hogsta sysselsattnings-
grad och EU:s lagsta langtidsarbetsloshet (las mer i
Regionala Utsikter 1/2017 och 2/2017). Men 6ver tid
har tudelningen Okat. Personer som ar fodda utan-
for Sveriges granser har i genomsnitt en lagre
sysselsattningsgrad an svenskfodda, vilket kommer
satta press pa sysselsattningen framover. Det kravs
en hogre sysselsattningsgrad for utrikes fodda om
inte sysselsattningsgraden totalt ska falla tillbaka
nar andelen inrikes fodda minskar.

Under det senaste halvaret har sysselsattningsgra-
den for utrikes fodda minskat, trots en stark eko-
nomi (se bild E). Detta beror inte pd ett ovanligt
stort inflode pa arbetsmarknaden, utan pa att anta-
let sysselsatta har stagnerat for utrikes fodda. Det ar
ocksa rimligt att tro att utrikes fodda drabbas extra
mycket nadr den inhemska efterfragan dampas,
vilket paverkar typiska intradesbranscher som de-
taljhandeln och hotell- och restaurangbranschen.

Den sa kallade jamviktsarbetsldsheten vantas dess-
utom Oka under kommande ar pa grund av att
manga nyanlanda gor sitt intrade pa arbetsmark-
naden. Det tycks ocksa finnas en korrelation mellan
en hog andel personer fodda utanfor Europa och en
hog arbetsloshet lansvis (se bild F). Ifall denna
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korrelation bestér innebar detta att arbetslosheten
kommer att 6ka framover. Sarskilt stor ar utmaning-
en i de regioner som redan har en hog arbetsloshet,
sasom Skane och Sédermanlands l&n.

Hoga ingdngsloner och 1ag Bnespridning innebar
fortfarande att Sverige har en relativt ldg andel
enkla jobb och att mycket av de avlastningstjanster
som har rationaliserats bort inte kommer tillbaka.
Samtidigt finns det vissa tecken pa att den hoga
bristen pa arbetskraft i framforallt offentlig sektor
har inneburit att arbetsgivare har anstallt personer
som kan frigora tid sa att bland andra sjukskoters-
kor och larare kan fokusera pa sina karnuppgifter.
| detta finns en stor potential att skapa vagar in pa
arbetsmarknaden fér manga med lagre formell
utbildning.

Det finns ocksa en grupp hogutbildade som beho-
ver hitta vagar in pa arbetsmarknaden, och déar kan
mojligtvis etableringsjobben som nu diskuteras hos
parterna vara en enklare vag an de snabbspar och
valideringslosningar som har diskuterats i decennier
utan att riktigt komma pa plats.

Det blir ocksa centralt att gora vantetiden for asyl-
beslut kortare och betydligt mer aktiv an idag. De
praktiska hindren for att arbeta under asylperioden
bor i mojligaste man tas bort fér att snabbt kunna
mota arbetskraftsbristen i manga sektorer.

Att ta tillvara pa den arbetskraft som finns ar A och
O for att klara forsorjningsutmaningen och minska
pressen pa kommunerna. Da racker det inte att gora
lite mer av det vi redan har provat, utan nya modiga
grepp maste provas.

E/
Sysselsattningsgraden for
utrikes fodda har fallit
tillbaka, vilket beror pa
stagnerad sysselsatt-
ningstillvaxt och stigande
arbetskraftsdeltagande i
gruppen. Sysselsatt-
ningsgraden faller aven
fér karngrupperna 20-64
och 25-54 ar.

F/

Det tycks finnas en positiv
korrelation mellan en hog
andel utomeuropeiskt
fodda i arbetsfor alder
och en hog regional ar-
betsloshet.

“Under det
senaste halvaret
har sysselsatt-
ningsgraden for
utrikes fodda
minskat, trots en
stark ekonomi.”

Susanne Spector
Nordea Senior Analyst
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Appendix

Prognoserna i Regionala Utsikter baseras pa Nordeas prognos for svensk ekonomi fran senaste Economic
Outlook (24 januari 2018). Prognosen fordelas pa regionerna efter ett antal indikatorer och regionernas
historiska samvariation med den svenska konjunkturen. Regionernas BRP och sysselsattning summerar saledes
till Nordeas aktuella prognos for riket.

BRP-prognosen baseras pa SCB:s Regionalrakenskaper. Data finns publicerat fram till och med 2016 (dock
preliminara siffror for 2016) och prognosperioden blir darmed 2017-2019.

Sysselsattningsprognosen baseras pa data fran SCB:s Arbetskraftsundersokningar for vilken data, vid publice-
ring av denna rapport, finns till och med fjarde kvartalet 2017. Prognosperioden ar 2018—-2019.

Dessutom inkluderas data fran Konjunkturinstitutets regionala barometer (fram till och med fjarde kvartalet
2017), regional data fran Arbetsformedlingen (fram till och med fjarde kvartalet 2017), befolkningsprognoser
fran FN samt specialbestallda prognoser fran SCB:s befolkningsstatisk (prognosar 2017 och framat).

Regionala Utsikter inkluderar sju regioner. Regionuppdelningen baseras pa NUTS-2 klassificeringen med
undantag for Norra Sverige som ar en sammanslagning av de tvd NUTS-regionerna Mellersta Norrland och
Ovre Norrland.

Regionerna ar indelade efter foljande:

Vastsverige Vastra Gotalands och Hallands lan.

Sydsverige Skane och Blekinge lan.

Smaland med éarna Jonkopings, Kronobergs, Kalmar och Gotlands lan.

Stockholm Stockholms lan.

Ostra Mellansverige Uppsala, Vastmanlands, Sédermanlands, Orebro och Ostergétlands lan.
Mellansverige Gavleborgs, Dalarnas och Varmlands lan.

Norra Sverige Jamtlands, Vasterbottens, Vasternorrlands och Norrbottens lan.
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